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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 
№ 

п/п 

Наименование школы: Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение средняя общеобразовательная школа № 2 

1 Наименование программы ан-

тирисковых мер 

Антирисковая программа «Низкий уровень оснащения 

школы» МБОУ СОШ № 2 

2 Цель и задачи реализации про-

граммы 

Цель: Достижение образовательных результатов 

высокого качества, преодоление рисков и вызовов 

через определение актуальных форм риска и преоб-

разование их в задачи – конкретные меры по разре-

шению рисков. 

Задачи:  

1. Повышение уровня оснащения школы через 

проведение модернизации здания школы, об-

новление мебели и оборудования, устранения 

недостатков, выявленных в ходе проведения не-

зависимой оценки качества образования; 

2. Поиск социальных партнеров по финансированию со-

здания образовательной среды;  

3. Проведение ремонта здания школы, создание совре-

менной инфраструктуры в соответствии с требовани-

ями ФГОС, СанПин. 

3 Целевые показатели  Создание современной материально-технической базы, отве-

чающей требованиям качественной подготовки учащихся. 

 Создание эффективной системы информационного обеспече-

ния образовательной программы школы. 

 Подготовка учащихся и педагогов к жизни и деятельности в 

условиях информационного общества. 

 Активное использование медиа – ресурсов на каждом пред-

мете и во внеурочной деятельности. 

4 Сроки  и этапы реализации 

программы 

Март-декабрь 2022 г.  

1 этап - (март 2022) –аналитико-подготовительный: стар-

товая и  проектная диагностика, самоанализ деятельности. 

2 этап (апрель - октябрь 2022) – основной этап: реализа-

ция целей и задач Программы. 

3 этап (ноябрь-декабрь 2022 года) –завершающий этап: 

анализ результатов выполнения Программы. 

5 Меры/мероприятия по дости-

жению цели и задач 

1. Проведение анализа материально-технической базы 

учреждения и выявление потребностей в приобретении 

учебного оборудования в соответствии с профилем, спе-

цификой и учебными программами, реализуемыми 

МБОУ СОШ № 2. 

2. Изучение нормативных документов: 

• ГОСТы и нормативы для образовательных учрежде-

ний; 

• Приобретение учебно-методического комплекса со-

гласно Федерального перечня учебников; 

• Санитарно-гигиенические нормы, правила техники 

безопасности; 

• Рекомендации по оснащению различных видов по-

мещений и т.п. 

3. Создание условий для использования информационно-

коммуникационных технологий в учебно - воспитатель-

ном процессе. 



4. Ознакомление с приказом Министерства образования 

Ростовской области «Об утверждении списка муници-

пальных образований и общеобразовательных органи-

заций-победителей конкурсного отбора муниципаль-

ных образований Ростовской области на представление 

в 2022 году субсидии бюджетам муниципальных обра-

зований на обновление материально-технической базы 

для формирования у обучающихся современных техно-

логических и гуманитарных навыков в рамках регио-

нального проекта «Современная школа». 

5. Создание Центра образования естественнонаучного 

профиля «Точка роста» в Миллеровском районе Ростов-

ской области в рамках регионального проекта «Совре-

менная школа» 

6. Лицензирование образовательной деятельности Центра 

«Точка роста» по программам дополнительного   обра-

зования обучающихся (при необходимости) 

7. Составление сметы и её согласование  

8. Утверждение порядка решения вопросов материально-

технического и имущественного характера Центра об-

разования естественнонаучного профиля «Точка роста» 

9. Издание приказа директора школы «О создании и функ-

ционировании Центра естественнонаучного профиля 

«Точка роста» 

10. Назначение руководителя Центра «Точка роста» 

11. Утверждение Положения о Центре образования есте-

ственнонаучного профиля «Точка роста» 

12. Утверждение плана мероприятий (дорожной карты) по 

созданию и функционированию Центра «Точка роста» 

13. Утверждение медиа-плана информационного сопро-

вождения создания и функционирования Центра «Точка 

роста» 

14. Утверждение проекта зонирования Центра «Точка ро-

ста» 

15. Формирование штатного расписания Центра, разра-

ботка и утверждении должностных инструкций для со-

трудников Центра. 

16.  Заключение договоров о сетевом взаимодействии с об-

разовательными учреждениями. 

17. Проведение текущего ремонта помещений Центра 

«Точка роста» в соответствии с фирменным стилем 

18. Утверждение порядка решения вопросов материально-

технического и имущественного характера Центра есте-

ственнонаучного профиля «Точка роста» 

19. Закупка, доставка и наладка оборудования 

20. Повышение квалификации педагогических работников 

Центра «Точка роста» в части обучения новым техноло-

гиям по предметным областям 

21. Обновление программного и технического обеспечения 

компьютерных классов школы 

6 Ожидаемые конечные реали-

зации программы 

1. Оснащение учебных кабинетов комплектами учебной 

мебели 

2. Оснащение кабинетов биологии, химии, физики и ин-

форматики. 



7 Исполнители Администрация МБОУ СОШ № 2; 

Педагогический коллектив школы; 

Школьный куратор 500+. 

8 Приложение Дорожная карта реализации программы антирисковых 

мер «Низкий уровень оснащения школы» 

 



Приложение 

Дорожная карта 

реализации Антирисковой программы «Низкий уровень оснащения школы» 

 

Задача Мероприятие Дата реализации Показатели  Ответственные 

Изучить нормативно-

правовые документы по 

региональному проекту 

«Современная школа» 

Ознакомление с приказом Министерства об-

разования Ростовской области «Об утвержде-

нии списка муниципальных образований и об-

щеобразовательных организаций-победителей 

конкурсного отбора муниципальных образова-

ний Ростовской области на представление в 

2022 году субсидии бюджетам муниципальных 

образований на обновление материально-тех-

нической базы для формирования у обучаю-

щихся современных технологических и гума-

нитарных навыков в рамках регионального 

проекта «Современная школа». 

 

Создание Центра образования естественнона-

учного профиля «Точка роста» в Миллеров-

ском районе Ростовской области в рамках  ре-

гионального проекта «Современная школа» 

Март – август 2022 
(по мере финансиро-

вания) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

март – август 2022  

Ознакомились с прика-

зом Министерства об-

разования Ростовской 

области 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Создать Центр образо-

вания естественнона-

учного профиля 

«Точка роста» 

Директор школы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор школы 

 

Подготовить материаль-

ную базу для лицензи-

рования образователь-

ной деятельности Цен-

тра «Точка роста» 

Лицензирование образовательной деятельно-

сти Центра «Точка роста» по программам до-

полнительного   образования обучающихся 

(при необходимости) 

Август-сентябрь 

2022 г. 

Получение лицензии 

образовательной дея-

тельности Центра 

«Точка роста» по про-

граммам дополнитель-

ного   образования 

обучающихся (при 

необходимости) 

Директор школы 



Составить  смету на ор-

ганизацию и проведение 

работ 

Составление сметы и её согласование  

 

Утверждение порядка решения вопросов мате-

риально-технического и имущественного ха-

рактера Центра образования естественнонауч-

ного профиля «Точка роста» 

Март-май 2022 Составлена и согласо-

вана смета   

Утвержден порядок 

решения вопросов ма-

териально-техниче-

ского и имуществен-

ного характера Центра  

образования 

Директор школы 

 

 

Директор школы 

Подготовить норма-

тивно-правовую базу 

для открытия центра 

«Точка роста» 

Издание приказа директора школы «О созда-

нии и функционировании Центра естественно-

научного профиля «Точка роста» 

 

Назначение руководителя Центра «Точка ро-

ста» 

 

Утверждение Положения о Центре образова-

ния естественнонаучного профиля  «Точка ро-

ста» 

 

Утверждение плана мероприятий (дорожной 

карты) по созданию и функционированию 

Центра «Точка роста» 

 

Утверждение медиа-плана информационного 

сопровождения создания и функционирования 

Центра «Точка роста» 

 

Утверждение проекта зонирования Центра 

«Точка роста» 

 

Формирование штатного расписания Центра, 

разработка и утверждение    должностных ин-

струкций для сотрудников Центра 

Март 2022 

 

 

 

Март 2022 

 

 

Март 2022 

 

 

 

Март 2022 

 

 

 

Март 2022 

 

 

 

Май 2022 

 

 

Июнь 2022 

 

 

Издан приказ дирек-

тора 

 

 

Назначен руководи-

тель 

 

Утверждено Положе-

ние   

 

 

Утвержден план меро-

приятий (дорожная 

карта) 

 

Утвержден медиа-план 

 

 

 

Утвердить проект зо-

нирования  

 

Сформировать штат-

ное расписание, разра-

ботаны и утверждены 

Директор школы 

 

 

 

Директор школы 

 

 

Директор школы 

 

 

 

Директор школы 

 

 

 

Директор школы 

 

 

 

Директор школы 

 

 

Директор школы 

 

 



 

 

 

Заключение договоров о сетевом взаимодей-

ствии с образовательными учреждениями 

 

 

 

Май-август 2022 

должностные инструк-

ции работников  

 

Заключить договора о 

сетевом взаимодей-

ствии с ОУ 

 

 

 

Директор школы 

 

Оборудовать помеще-

ние, выполнить заплани-

рованные ремонтные ра-

боты для   организации 

работы центра есте-

ственнонаучного про-

филя «Точка роста» 

Проведение текущего ремонта помещений 

Центра «Точка роста» в соответствии с фир-

менным стилем 

Июнь-август 2022 Провести ремонт по-

мещений Центра 

Директор школы 

 

Обеспечить центр 

«Точка роста» необхо-

димым цифровым обо-

рудованием 

Утверждение порядка решения вопросов мате-

риально-технического и имущественного ха-

рактера Центра естественнонаучного профиля 

«Точка роста» 

 

 

Закупка, доставка и наладка оборудования 

Май 2022 

 

 

 

 

 

Май-август 2022 

Утвердить порядок ре-

шения вопросов мате-

риально-технического 

и имущественного ха-

рактера Центра  

 

Закупить оборудова-

ние, произвести его 

настройку 

Директор школы 

 

 

 

 

 

Директор школы 

Направить педагогов на 

курсы повышения ква-

лификации по направле-

нию работы центра 

«Точка роста» 

Повышение квалификации педагогических ра-

ботников Центра «Точка роста» в части обуче-

ния новым технологиям по предметным обла-

стям 

Апрель-июнь 2022 Повысить квалифика-

цию педагогическим 

работникам в части 

обучения новым тех-

нологиям по предмет-

ным областям Центра 

Директор школы 

 

 


